
INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

QUESTIONARIO ETHICS DUE DILIGENCE CANDIDATI 

 

1. Chi è il titolare del trattamento? 

ENGIE Servizi S.p.A. (di seguito “ENGIE” o la “Società”), con sede legale a Roma, viale Giorgio Ribotta 31, P. 

IVA 01698911003 e codice fiscale 07149930583, è Titolare del trattamento dei Suoi dati personali operato 

nel contesto della compilazione del questionario “Ethics Due Diligence candidati” (di seguito il 

"Questionario") necessario per valutare possibili conflitti di interessi. Tali informazioni saranno tenute in 

considerazione nell'ambito della gestione della Sua candidatura. Ove intenda sottoporre la Sua candidatura 

a una diversa società del gruppo ENGIE in Italia, sarà quest'ultima ad agire in qualità di Titolare del 

trattamento (anch'essa di seguito “ENGIE” o la “Società”) anche con riferimento alle informazioni raccolte 

tramite il Questionario  Il trattamento viene definito in conformità alle previsioni contenute nel 

Regolamento UE 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione dei dati (Regolamento generale sulla 

protezione dei dati, di seguito “Regolamento”) così come ogni altra normativa applicabile in materia di 

protezione dei dati personali. Maggiori dettagli rispetto a quali società del gruppo ENGIE potranno avere 

accesso ai dati in qualità di titolare del trattamento sono disponibili al paragrafo 6. L’elenco delle società del 

gruppo ENGIE è disponibile di seguito nella presente informativa 

2. Per quali finalità sono trattati i Suoi dati?  

La Società tratta i Suoi dati personali ai fini della individuazione e gestione di possibili conflitti di interesse 

in ossequio alle procedure interne previste dalla Società.  

3. Quali dati vengono trattati?  

Si tratta dei dati personali da Lei forniti durante la compilazione del Questionario quali, a titolo 

esemplificativo: se condivide o meno i valori dalla Società in materia di etica e compliance, i Suoi incarichi 

o attività che potrebbero esporla a potenziali conflitti di interesse rispetto alla posizione per la quale si 

candida o che potrebbero essere in concorrenza con la Società, l'esistenza di vincoli derivanti da patti di non 

concorrenza, l'esistenza di eventuali vincoli di parentela (o situazioni di altra natura) che potrebbero far 

sorgere conflitti di interessi.  

L’eventuale rifiuto al conferimento dei dati per le finalità di cui al paragrafo 2 determinerà l’impossibilità di 

espletare le procedure di selezione nell'ambito delle quali si colloca la compilazione del Questionario.  

4. Su quale base vengono trattati i Suoi dati?  

Il trattamento dei Suoi dati personali, da Lei conferiti per le finalità di cui al paragrafo 2, viene svolto sulla 

base degli obblighi presenti nel modello di organizzazione e gestione previsto dal D.Lgs. 231/2001 in 

materia di responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazioni anche 

prive di personalità giuridica. Inoltre il trattamento viene svolto anche sulla base del legittimo interesse 

della Società a prevenire e/o gestire potenziali situazioni di conflitto di interesse e quindi limitare la propria 

responsabilità nei limiti di quanto previsto dal sopra citato decreto legislativo.  

Inoltre, in caso di trattamento nell’ambito di eventuali vicende societarie (cessione della Società o di rami 

d’azienda), due diligence, in caso di difesa di un diritto in giudizio e in relazione alle relative attività 

prodromiche, la Società potrà trattare i Suoi dati personali sulla base del legittimo interesse alla 

prosecuzione delle proprie attività commerciali e per la tutela dei propri diritti. 

5. Come vengono trattati i Suoi dati?  

In relazione alle suindicate finalità, il trattamento dei Suoi dati avverrà principalmente attraverso l'ausilio 

di strumenti elettronici, conformemente ai principi di liceità, correttezza e trasparenza, ed in ogni caso con 

strumenti idonei a garantirne la sicurezza e riservatezza.  
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6. A chi vengono comunicati i Suoi dati?  

I dati personali raccolti sono trattati dal personale della Società che abbia necessità di averne conoscenza 

nell'ambito delle proprie mansioni e da soggetti esterni che agiranno – a seconda dei casi - come 

responsabili del trattamento o autonomi titolari. I suddetti dati potranno essere comunicati a:  

 soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di 

telecomunicazioni del Titolare; 

 società del gruppo cui appartiene ENGIE Servizi S.p.A., società controllanti, controllate e collegate; 

I Suoi dati personali non verranno diffusi. 

L’elenco delle società del gruppo ENGIE che, in qualità di autonomi titolari del trattamento, potrebbero 

ricevere le informazioni relative alle Sue risposte al Questionario è disponibile di seguito nella presente 

informativa  

7. Per quanto tempo conserviamo i Suoi dati? 

I Suoi dati verranno conservati, in conformità a quanto previsto dalla vigente normativa in materia, per 

un periodo di tempo non superiore a quello necessario al conseguimento delle finalità per le quali sono 

trattati per massimo 12 mesi dalla compilazione del Questionario  

In caso di esito positivo della procedura di selezione relativa alla Sua candidatura, i Suoi dati saranno 

conservati per tutta la durata del rapporto di lavoro, come sarà indicato nella informativa privacy che 

riceverà in sede di assunzione. 

Successivamente i dati verranno cancellati. 

8. I Suoi dati verranno trasferiti all’estero? 

I Suoi dati personali non saranno trasferiti al di fuori dello Spazio Economico Europeo.  

9. Quali sono i Suoi diritti? 

Il Regolamento Le conferisce specifici diritti, tra cui quelli di chiedere al Titolare del trattamento: 

- la conferma che sia o meno in corso un trattamento dei Suoi dati personali e, in tal caso, di ottenerne 

l’accesso (diritto di accesso); 

- la rettifica dei dati personali inesatti, o l’integrazione dei dati personali incompleti (diritto di 

rettifica); 

- la cancellazione dei dati stessi, in presenza di uno dei motivi previsti dall’art. 17 Regolamento 

(diritto di cancellazione), ove applicabile; 

- di limitare il trattamento dei propri dati, in presenza di uno dei motivi previsti dall’art. 18 

Regolamento (diritto di limitazione); 

- di opporsi al trattamento dei Suoi dati personali (diritto di opposizione). 

Per esercitare i Suoi diritti, Lei potrà inviare una richiesta, indicando in oggetto il riferimento "PRIVACY” 

all’indirizzo email: privacy-ita@ENGIE.com". Non sempre ENGIE potrà dare tutte le informazioni richieste 

e dare seguito alle Sue istanze a causa di possibili obblighi di legge e di motivi legittimi cogenti. In ogni caso, 

ENGIE farà il possibile per dare seguito alle Sue richieste. 

L'esercizio dei diritti sopra elencati può, in taluni casi, essere ritardato, limitato o escluso con 

comunicazione motivata e resa senza ritardo, a meno che la comunicazione possa compromettere la finalità 

della limitazione, per il tempo e nei limiti in cui ciò costituisca una misura necessaria e proporzionata, 

tenuto conto dei Suoi diritti fondamentali e legittimi interessi. Potrebbe capitare per esempio in caso di 

svolgimento di investigazioni difensive o nell’ambito dell’esercizio di un diritto in sede giudiziaria e delle 

attività prodromiche. In questi casi, i Suoi diritti possono essere esercitati anche tramite il Garante per la 

protezione dei dati personali con le modalità di cui all'articolo 160 del Codice in materia di protezione dei 

mailto:privacy-ita@ENGIE.com
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dati personali. In tale ipotesi, il Garante La informerà di aver eseguito tutte le verifiche necessarie o di aver 

svolto un riesame, nonché del diritto di proporre ricorso giurisdizionale. 

Ai sensi del Regolamento, ENGIE non è autorizzata ad addebitare costi per adempiere ad una delle richieste 

riportate in questo paragrafo, a meno che non siano manifestamente infondate o eccessive, ed in particolare 

abbiano carattere ripetitivo. Nei casi in cui Lei richieda più di una copia dei Suoi dati personali o nei casi di 

richieste eccessive o infondate, ENGIE potrebbe (i) addebitare un contributo spese ragionevole, tenendo 

conto dei costi amministrativi sostenuti per evadere la richiesta o (ii) rifiutarsi di soddisfare la richiesta. In 

queste eventualità ENGIE La informerà dei costi prima di evadere la richiesta. 

ENGIE potrebbe richiedere ulteriori informazioni prima di evadere le richieste, qualora avesse bisogno di 

verificare l’identità della persona fisica che le ha presentate.  

ENGIE Servizi ha nominato un Responsabile della protezione dei dati personali, che Lei può contattare per 

esercitare i Suoi diritti, all'indirizzo dpo@engie.com. Se ritiene, dopo averci contattato, che i Suoi diritti non 

siano stati rispettati, fatto salvo ogni altro ricorso amministrativo o giurisdizionale, Lei avrà inoltre il diritto 

di proporre reclamo all’Autorità di controllo competente (Garante per la protezione dei dati personali), 

qualora ritenga che il trattamento che lo riguarda sia effettuato in violazione del Regolamento generale sulla 

protezione dei dati. Ulteriori informazioni sono disponibili sul sito internet http://www.garanteprivacy.it. 

In ogni caso, ENGIE è interessata ad essere informata di eventuali motivi di reclamo e invita a usare i canali 

di contatto sopra indicati prima di adire l’autorità di controllo, così da poter prevenire e risolvere eventuali 

controversie in modo amichevole e tempestivo, con la massima cortesia, serietà e discrezione. 

 

Lista delle società del gruppo ENGIE 

% 

ENGIE 
Legal Name 

100 AF GAS SRL 

100 AGP GAS SRL 

90 Agrinergia Srl società agricola 

70 ALTOBRANDO SRL 

100 AUTEC SERVICE S.R.L. 

100 BEVIERA ENERGY SRL 

70 BRUCA SRL 

100 CAMPAGNA WIND SRL 

100 CASTELNUOVO WIND SRL 

100 Certinergia S.r.l. 

100 CONVERSION & LIGHTING S.p.A. 

100 ENGIE DELIA SRL 

100 ENGIE ENERGIES ITALIA SRL 

100 ENGIE EOLICA LAVELLA S.r.l. 

mailto:dpo@engie.com
http://www.garanteprivacy.it/
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100 ENGIE GRECANICO SRL 

100 ENGIE GRILLO SRL 

100 ENGIE ITALIA S.P.A 

100 ENGIE MALBECK SRL 

100 ENGIE NDT SRL 

100 ENGIE PRODUZIONE S.P.A. 

100 ENGIE PROGRAM S.R.L. 

100 ENGIE RETI CALORE S.r.l. 

100 ENGIE RINNOVABILI S.P.A. 

100 ENGIE Rinnovabili Sardegna Srl 

100 ENGIE SERVIZI S.P.A. 

100 Engie Solar Italia S.r.l. 

100 ENGIE Sole Srl 

100 ENGIE TREXENTA SRL 

100 FOSSATO WIND SRL 

100 FOTOVOLTAICO SANT'ANNA S.R.L. 

70 FRESNEL SRL 

100 FW TURNA S.r.l. 

70 GIUMMARA WIND SRL 

51 Longano Eolica Società a Responsabilità Limitata 

100 MELTEMI ENERGIA SRL 

100 METORA S.r.l. 

100 MINERVINO WIND SRL 

79 POLO SANITARIO SARDEGNA CENTRALE -SOCIETA DI PROGETTO SPA 

100 RENVICO ITALY SRL 

100 RICIGLIANO WIND SRL 

100 ROYA ENERGIES S.r.l. 

100 S.C.T. GROUP S.P.A. 

100 SAN GREGORIO WIND SRL 
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100 SAN MARTINO WIND SRL 

100 SUBER Srl 

89 TELECHAUFFAGE AOSTE S.r.l. 

50 TIRRENO POWER S.p.A. 

80 VOGHERA ENERGIA S.P.A. 

100 WOOD EOLICO ITALIA SRL 

100 WOOD SARDEGNA SRL 

100 ENGIE AGL SRL 

100 ENGIE BELCASTRO SRL 

100 ENGIE CASTELPAGANO SRL 

100 ENGIE FOIANO SRL 

100 ENGIE GALATONE SRL 

100 ENGIE MESORACA SRL 

100 ENGIE OPPIDO SRL 

100 AMBER ENERGIA SRL 

100 ATC PAGURA SRL 

 

Informativa aggiornata a giugno 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


